
	
Suomen	Uusyrityskeskukset	ry:n	säännöt	

Hyväksytty	yhdistyksen	vuosikokouksessa	19.11.2025.	Rekisteröity	PRH:ssa	8.1.2026.	
	

1.	YHDISTYKSEN	NIMI	JA	KOTIPAIKKA	
Yhdistyksen	nimi	on	Suomen	Uusyrityskeskukset	ry,	ruotsiksi	Nyföretagarcentralerna	i	Finland	
rf.	Kansainvälisissä	yhteyksissä	yhdistyksen	nimestä	käytetään	epävirallista	nimitystä	Finnish	
Enterprise	Agencies.	
	
Yhdistyksen	kotipaikka	on	Helsinki.	
	

2.	TARKOITUS	JA	TOIMINTA	
Yhdistyksen	tarkoituksena	on	toimia	yhteistyöjärjestönä	ja	edunvalvojana	Uusyrityskeskus®-
toimintaa	harjoittaville	yhteisöille	ja	siten	edistää	kestävän	ja	kannattavan	yritystoiminnan	syn-
tymistä	Suomeen.	
	
Tarkoituksensa	toteuttamiseksi	yhdistys	ylläpitää	yhteyksiä	yritystoimintaa	edistävien	viran-
omaisten	ja	elinkeinoelämän	välillä	sekä	osallistuu	keskusteluun	yrittäjyydestä.	Yhdistys	tuot-
taa	 jäsenilleen	 palveluja	 sekä	 järjestää	 jäsenilleen	 ja	 yhteistyökumppaneilleen	 valmennus-,	
koulutus-	 ja	neuvottelutilaisuuksia.	Lisäksi	yhdistys	 luo	yhteyksiä	sekä	koti-	että	ulkomaisiin	
yhteisöihin,	joiden	toimintapiiriin	kuuluu	uuden	yritystoiminnan	edistäminen	ja	tukeminen.	
	

3.	JÄSENET	
Yhdistyksen	varsinaiseksi	jäseneksi	voidaan	hyväksyä	voittoa	tavoittelematon	oikeuskelpoinen	
yhteisö	tai	säätiö,	joka	hyväksyy	yhdistyksen	tarkoituksen	ja	joka	toteuttaa	Uusyrityskeskus®-
toimintaa	ja	toimii	Uusyrityskeskus®-toiminnan	laatuperiaatteiden	mukaisesti.	
	
Yhteisöjäseneksi	voidaan	hyväksyä	oikeuskelpoinen	yhteisö	tai	säätiö,	joka	hyväksyy	yhdistyk-
sen	tarkoituksen.	
	
Kannatusjäseneksi	voidaan	hyväksyä	yksityinen	henkilö	tai	oikeuskelpoinen	yhteisö	tai	säätiö,	
joka	haluaa	tukea	yhdistyksen	tarkoitusta	ja	toimintaa.	
	
Jäsenet	hyväksyy	yhdistyksen	hallitus.	Kunniapuheenjohtajaksi	tai	kunniajäseneksi	voidaan	hal-
lituksen	esityksestä	yhdistyksen	kokouksessa	kutsua	henkilö,	joka	on	huomattavasti	edistänyt	
ja	tukenut	yhdistyksen	toimintaa.	
	

4.	JÄSENYYDEN	PÄÄTTYMINEN	
Yhdistyksen	 jäsen	on	oikeutettu	eroamaan	yhdistyksestä	 ilmoittamalla	siitä	kirjallisesti	halli-
tukselle	tai	sen	puheenjohtajalle.		

	
Mikäli	jäsenyys	irtisanotaan	kuluvan	vuoden	syyskuun	loppuun	mennessä,	jäsenyys	päättyy	ky-
seisen	kalenterivuoden	loppuun.	Mikäli	jäsenyys	irtisanotaan	kuluvan	vuoden	syyskuun	jälkeen	
(loka-joulukuussa)	eroaminen	tulee	voimaan	vuoden	päästä	irtisanoutumisilmoituksesta.	
	
Hallitus	voi	erottaa	jäsenen	yhdistyksestä,	jos	tämä	on	laiminlyönyt	jäsenmaksunsa	suorittami-
sen	kolmen	(3)	kuukauden	kuluessa	jäsenmaksun	eräpäivästä	tai	jos	jäsen	on	toiminnallaan	hai-
tannut	 yhdistyksen	 toimintaa	 tai	 vahingoittanut	 sen	 mainetta.	 Jäsenellä	 on	 oikeus	 valittaa	
erottamispäätöksestä	 ilmoittamalla	siitä	kirjallisesti	hallitukselle	kolmenkymmenen	(30)	päi-
vän	kuluessa	erottamispäätöksestä	tiedon	saatuaan.	
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5.	JÄSENMAKSU	
Varsinaisilta	jäseniltä,	yhteisöjäseniltä	ja	kannatusjäseniltä	perittävän	vuotuisen	jäsenmaksun	
suuruudesta	erikseen	kaikille	jäsenryhmille	päättää	syyskokous.	Kunniapuheenjohtaja	ja	kun-
niajäsenet	eivät	suorita	jäsenmaksuja.	
	 	

6.	YHDISTYKSEN	KOKOUS	
Yhdistys	pitää	vuosittain	yhden	varsinaisen	kokouksen,	vuosikokouksen,	 jonka	ajankohta	on	
syys-marraskuussa.	
	
Vuosikokous	voidaan	hallituksen	tai	yhdistyksen	kokouksen	niin	päättäessä	järjestää	ilman	ko-
kouspaikkaa	siten,	että	jäsenet	osallistuvat	kokoukseen	tietoliikenneyhteyden	ja	teknisen	apu-
välineen	 avulla	 kokouksen	 aikana.	 Hallitus	 tai	 yhdistyksen	 kokous	 voi	 päättää,	 että	
kokouspaikalla	järjestettävään	yhdistyksen	kokoukseen	saa	osallistua	myös	tietoliikenneyhtey-
den	ja	muun	teknisen	apuvälineen	avulla	kokouksen	aikana.	Jäsenellä	on	oikeus	osallistua	yh-
distyksen	 kokoukseen	 vain	 tietoliikenneyhteyden	 ja	 teknisen	 apuvälineen	 avulla,	 jos	 hän	 on	
ilmoittanut	osallistuvansa	näin.		

	
Hallitus	tai	yhdistyksen	kokous	voi	päättää,	että	etäosallistumisen	edellytyksenä	on	ennakkoil-
moittautuminen.	Tällöin	ilmoitusvelvollisuudesta	ja	sen	määräajasta	on	mainittava	kokouksen	
kokouskutsussa.	Yhdistyksen	jäsenen	on	ilmoitettava	etäosallistumisesta	kokouskutsussa	mai-
nittuna	 aikana.	Mikäli	 kokoukseen	on	 ennakkoilmoittautuminen,	 kokouksen	koollekutsumis-
aika	lasketaan	viimeisestä	ilmoittautumispäivästä.		

	
Yhdistyksen	kokouksissa	on	jokaisella	varsinaisella	jäsenellä,	yhteisöjäsenellä,	kunniapuheen-
johtajalla	ja	kunniajäsenellä	yksi	ääni.	Kannatusjäsenellä	on	kokouksessa	läsnäolo-	ja	puheoi-
keus.	

	
Päätökset	yhdistyksen	kokouksissa	tehdään	ehdottomalla	äänten	enemmistöllä.	Äänten	men-
nessä	tasan	ratkaisee	kokouksen	puheenjohtajan	ääni,	vaaleissa	arpa.	
	
Kokouksen	puheenjohtaja	voi	päättää	koeäänestyksestä	 ja	siitä,	miten	se	toimitetaan.	 Jos	ko-
kouksen	puheenjohtaja	katsoo,	että	toimitettu	koeäänestys	on	antanut	kiistattoman	tuloksen,	
voi	kokous	ratkaista	asian	sen	mukaan.	Muussa	tapauksessa	toimitetaan	varsinainen	äänestys.	
	
Yhden	henkilön	vaalissa	valittavan	tulee	saada	ehdoton	enemmistö	järjestön	kokouksessa	an-
netuista	äänistä.	Mikäli	ensimmäisellä	äänestyskierroksella	ei	kukaan	ehdokkaista	ole	saanut	yli	
puolta	annetuista	äänistä,	suoritetaan	toinen	äänestys,	jolloin	seuraavalle	äänestyskierrokselle	
pääsevät	kaksi	eniten	ääniä	saanutta	ehdokasta.	Tyhjiä	tai	hylättyjä	ääniä	ei	lasketa	annetuiksi	
ääniksi.	

	
Muissa	henkilövaaleissa	useampaa	paikkaa	täytettäessä	äänestystilanteessa	käytetään	ää-
nestystapana	enemmistövaalia	listoja	käyttäen.	Listoja	äänestetään	toisiaan	vasten	ja	kukin	ääni	
annetaan	ehdokaslistalle	kokonaisuudessaan.	Valituksi	tulee	se	lista,	joka	on	saanut	ehdottoman	
enemmistön.	Jos	mikään	lista	ei	ole	saanut	yli	puolta	annetuista	äänistä,	suoritetaan	toinen	ää-
nestys,	jolloin	seuraavalle	äänestyskierrokselle	pääsevät	kaksi	eniten	ääniä	saanutta	listaa.		

	
7.	YHDISTYKSEN	KOKOUSTEN	KOOLLEKUTSUMINEN	

Hallituksen	on	kutsuttava	yhdistyksen	kokoukset	koolle	vähintään	neljätoista	(14)	vuorokautta	
ennen	 kokousta	 jäsenille	 postitetulla	 kirjeellä,	 sähköpostitse	 tai	muun	 teknisen	 apuvälineen	
avulla.	Tietoliikenneyhteyden	ja	teknisen	apuvälineen	avulla	osallistumisen	mahdollisuudesta	
ja	sen	sitovuudesta	on	mainittava	kokouskutsussa.	
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8.	VARSINAINEN	KOKOUS	ELI	VUOSIKOKOUS	
	

Yhdistyksen	vuosikokouksessa	käsitellään	seuraavat	asiat:	
	

1. Kokouksen	avaus	
2. Valitaan	 kokouksen	 puheenjohtaja,	 sihteeri,	 kaksi	 pöytäkirjantarkastajaa	 ja	 tarvittaessa	

kaksi	ääntenlaskijaa	
3. Todetaan	kokouksen	laillisuus	ja	päätösvaltaisuus	
4. Hyväksytään	kokouksen	työjärjestys	
5. Esitetään	edellisen	vuoden	tilinpäätös,	vuosikertomus	sekä	tilintarkastajan	lausunto	
6. Päätetään	tilinpäätöksen	vahvistamisesta	ja	vastuuvapauden	myöntämisestä	hallitukselle	ja	

muille	vastuuvelvollisille	
7. Vahvistetaan	seuraavan	vuoden	toimintasuunnitelma,	talousarvio	sekä	jäsenmaksujen	suu-

ruudet	seuraavalle	kalenterivuodelle	
8. Päätetään	hallituksen	jäsenmäärästä	
9. Valitaan	nimitystoimikunnan	puheenjohtaja	ja	muut	jäsenet	ja	määrätään	maksettavat	palk-

kiot	
10. Valitaan	 hallituksen	 puheenjohtaja,	 varapuheenjohtaja	 ja	 muut	 jäsenet	 sekä	 määrätään	

maksettavat	palkkiot	
11. Valitaan	yksi	tilintarkastaja	ja	yksi	varatilintarkastaja	sekä	määrätään	maksettava	palkkio	
12. Käsitellään	muut	kokouskutsussa	mainitut	asiat.	
	

	
Mikäli	yhdistyksen	jäsen	haluaa	saada	jonkin	asian	yhdistyksen	vuosikokouksen	käsiteltäväksi,	
on	hänen	ilmoitettava	siitä	kirjallisesti	hallitukselle	vähintään	21	päivää	ennen	vuosikokousta.	
	

9.	HALLITUS	
Yhdistyksen	asioita	hoitaa	hallitus,	johon	kuuluu	yhdistyksen	vuosikokouksessa	valitut	puheen-
johtaja,	varapuheenjohtaja	ja	6–9	muuta	jäsentä.	
	
Hallituksen	kokoonpanossa	huomioidaan	varsinaisten	jäsenten	sekä	yhteisöjäsenten	tasapuoli-
nen	edustajuus	korkeintaan	yhden	jäsenen	erolla.		
	
Lisäksi	hallitus	voi	kutsua	työnsä	tueksi	hallitukseen	asiantuntijajäseniä.	Hallitus	myöntää	asi-
antuntijajäsenille	 puhe-	 ja	 läsnäolo-oikeuden	 tietyin	 rajauksin.	 Hallitus	 voi	 nimetä	 avukseen	
myös	toimikuntia.	

	
Hallituksen	toimikausi	on	kaksi	kalenterivuotta.	Hallituksen	jäsenen	toimikausi	voi	olla	yhtäjak-
soisesti	enintään	kolme	(3)	kautta	tai	kuusi	(6)	vuotta.	Puheenjohtajan	toimikausi	voi	olla	enin-
tään	 kaksi	 (2)	 kautta	 tai	 neljä	 (4)	 vuotta.	 Puheenjohtajan	 toimikaudet	 lasketaan	 mukaan	
hallituksen	jäsenen	toimikausiin.	
		
Hallitus	kokoontuu	puheenjohtajan	tai	hänen	estyneenä	ollessaan	varapuheenjohtajan	kutsusta,	
kun	he	katsovat	siihen	olevan	aihetta	tai	kun	vähintään	puolet	hallituksen	jäsenistä	sitä	vaatii.	
Hallitus	on	päätösvaltainen,	kun	vähintään	puolet	sen	jäsenistä,	puheenjohtaja	tai	varapuheen-
johtaja	mukaan	luettuna	on	läsnä.	Äänestykset	ratkaistaan	ehdottomalla	ääntenenemmistöllä.	
Äänten	mennessä	tasan	ratkaisee	puheenjohtajan	ääni,	vaaleissa	kuitenkin	arpa.	

	
Yhdistyksellä	on	toimitusjohtaja,	jonka	valitsee	ja	erottaa	hallitus.	

	
10.	NIMITYSTOIMIKUNTA	

Näissä	säännöissä	mainittujen	periaatteiden	ja	muiden	yhdistyksen	toiminnan	kannalta	tärkei-
den	näkökohtien	huomioonottamiseksi	yhdistyksen	vuosikokous	nimeää	nimitystoimikunnan	
ja	sen	puheenjohtajan.	Nimitystoimikunta	tekee	yhdistyksen	vuosikokoukselle	ehdotuksen	hal-
lituksen	kokoonpanosta.		
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Nimitystoimikuntaan	kuuluu	puheenjohtaja	ja	kolme	(3)	jäsentä.	Hallituksen	puheenjohtajisto	
tai	jäsenet	eivät	voi	kuulua	nimitystoimikuntaan.	
	
Varsinaisille	jäsenille	sekä	yhteisöjäsenille	annetaan	mahdollisuus	ehdottaa	henkilöitä	nimitys-
toimikuntaan.	Tulleiden	ehdotusten	pohjalta	hallitus	tekee	vuosikokoukselle	pohjaesityksen	ni-
mitystoimikunnan	kokoonpanosta.		
	

11.	YHDISTYKSEN	NIMEN	KIRJOITTAMINEN	
Yhdistyksen	nimen	kirjoittaa	hallituksen	puheenjohtaja,	varapuheenjohtaja	tai	toimitusjohtaja,	
kukin	yksin.	
	

12.	TILIKAUSI	
Yhdistyksen	tilikausi	on	kalenterivuosi.	
	

13.	SÄÄNTÖJEN	MUUTTAMINEN	JA	YHDISTYKSEN	PURKAMINEN	
Päätös	sääntöjen	muuttamisesta	ja	yhdistyksen	purkamisesta	on	tehtävä	yhdistyksen	kokouk-
sessa	vähintään	kolmen	neljäsosan	(3/4)	enemmistöllä	annetuista	äänistä.	Kokouskutsussa	on	
mainittava	sääntöjen	muuttamisesta	tai	yhdistyksen	purkamisesta.		
	
Yhdistyksen	purkautuessa	käytetään	yhdistyksen	varat	yhdistyksen	tarkoituksen	edistämiseen	
purkamisesta	 päättävän	 kokouksen	 määräämällä	 tavalla.	 Yhdistyksen	 tullessa	 lakkautetuksi	
käytetään	sen	varat	samaan	tarkoitukseen.	
	


