Malli maahanmuuttajayrittdjyyden edistamisesta
Maahanmuuttajasta yrittajaksi -hanke

STATUS

OPISKELUA
- Ammatillinen
- Korkeakoulu

- Kotoutumis-, kielikoulutus tms.

TYONTEKUA

YRITTAJA

MUU
- Urheilija
- Taiteilija
HUMANITAARISET SYYT

- Kiintidpakolainen
- Turvapaikkahakija

TYOTON TYONHAKIA

TIEDONVALITTAA

Opinto-ohjaaja
Tutor
Vastuukouluttaja

Tydnantaja
Tyokaveri

Muut yrittajat
Yrittajajarjesto

Urheiluseura

Yhdistys

Pakolaiskuraattori

Tyollisyysalueen
neuvoja

KUNNAN MAAHANMUUTTAJA-

TYOLLISYYSALUEEN

YHDYSHENKILO

ASIANTUNTIUA

* % %

YRITTAJYYDEN VAIHE

1. ”HYVAA TIETAA”

Tavoite: Yrittajyys on vaihtoehto myos
maahanmuuttajalle. Yleista tietoa
yrittdjyydesta. Alueen tarjoamat
mahdollisuudet.

2. YRITTAJYYDESTA

KIINNOSTUNUT

Tavoite: Syvallisempaa tietoa yrittajyydesta seka
yrittdjana toimisesta Suomessa tai alueella.

3. YRITTAJAKSI RYHTYMINEN

Tavoite: Yrityksen perustamiseen tai ostamiseen
liittyva ohjaus, neuvonta ja konkreettiset
toimenpiteet.

4. TOIMIVA YRITYS

Tavoite: Yritystoiminnan jatkuva kehittaminen,
yrittdjan ammattitaidon vahvistaminen seka
yhteistyoverkoston laajentaminen.

Euroopan maaseudun
kehittdmisen maatalousrahasto:
Aok Eurooppa investoi maaseutualueisiin

ORGANISAATIOT

Maahanmuuttajayhdys-

henkilot

Oppilaitokset

Elinkeinotoimet,

-yhtiét

Uusyrityskeskus

Tyollisyysalue

Yrittdjajarjestot

ELY-keskus

Suomen Yritt‘éjéopisto‘/

TOIMENPITEET

Alkukartoitukset
Ohjaus ja neuvonta

Tietoa yrittajyydesta osana opiskelua
Koulutus, kurssi, valmennus (my&s englanniksi)

Info-tilaisuudet
Verkostoitumistilaisuudet
Tietoa alueen mahdollisuuksista

Ideaklinikka tai Workshop
Yrittajyys-info

Starting business in Finland
Ohjaus ja neuvonta

Ohjaus ja neuvonta
Suunnitelmat

Yrittajyyden pikatreffit
Verkostoitumistilaisuudet
Mentorointi
Yrityskummit

Valmennukset, koulutukset
kehittamishankkeet maahanmuuttotyo6ta tekeville
ja maahanmuuttajille.



Malli maahanmuuttajayrittajyyden edistamisesta
Maahanmuuttajasta yrittajaksi -hanke

Esimerkki 1. Paikallisen
jalkapalloseuran puheenjohtaja
ohjaa kolme ulkomaalaista
pelaajaansa kunnan jarjestamaan
alkukartoitukseen. Kay ilmi, etta yksi
puolalainen pelaaja on kiinnostunut
yrittajyydesta. Han on toiminut
kotimaassaan kuntosaliyrittajana.

Yhdessa kunnan elinkeinotoimen
kanssa tehdaan tarkempi
suunnitelma yritystoiminnan
aloittamisesta. Prosessiin otetaan
mukaan muutkin yrittajyytta tukevat
tahot.

Esimerkki 2. Maatilalla on ollut toissa
kaksi unkarilaista perhetta useamman

vuoden ajan. Maanviljelija on 60-vuotias
ja haluaisi loytaa tilal-leen jatkajan
seuraavan viiden vuoden sisalla.

Unkarilaiset tyontekijat voisivat olla

sopivia, koska he tuntevat tilan
toiminnan, ovat ahkeria, sitoutuneita ja
asiasta kiinnostuneita.

Omistaja ottaa yhteytta kunnan
elinkeinotoimeen ja tehdaan
suunnitelma. Mahdolliset vaiheet ovat:

perustietoa yrittajyydesta->

yrittajyyskoulutus-> suunnitelma
omistajanvaihdoksesta siten, etta

nykyinen omistaja myy osakkeensa
uusille omistajille 20%/vuosi.

Euroopan maaseudun
kehittdmisen maatalousrahasto:
Eurooppa investoi maaseutualueisiin

Suomen Yritt‘éjéopisto‘/

Esimerkki 3. Bilal opiskelee
rakennusalan ammattitutkintoa
toista vuotta. Hanta kiinnostaa
yrittajyys. Han keskustelee asiasta
opinto-ohjaajan kanssa, joka
jarjestaa tapaamisen paikallisen
yrittajajarjeston, elinkeinoyhtion
edustajan ja Uusyrityskeskuksen
kanssa.

Bilalille kerrotaan, etta alueella
tarvitaan rakennusalalle uusia
tyontekijoita ja etta yrittajyys on yksi
hyva vaihtoehto. Lisaksi kerrotaan,
koska jarjestetaan seuraava info-
tilaisuus yrittajyydesta
kiinnostuneille.
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